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Management Hôtelier (TS)
   - Gouvernante
   - Majordome
   - Hébergement et Réception
   - Gestion Hôtelière
   - Responsable d'Institut de Bien-être  
      et de Beauté

Management Touristique (TS)
   - Animation Touristique
   - E-Travel Agency
   - Organisateur d’Evènements

Arts culinaires (T)
   - Cuisine Gastronomique
   - Cuisine Marocaine
   - Pâtisserie-Chocalaterie

Service de Restauration “Arts de 
Table” (T)

Yield manager (FQ)

Techniques Agricoles (TS)
   - Production Végétale
   - Gestion des Sols et Systèmes d'Irrigation
   - Agriculture Biologique

Management Agricole (TS)
   - Gestion d'Entreprises et de    
      Coopératives Agricoles
   - Commercialisation des Produits          
      Agricoles (Agribusiness)

Agriculture de Précision (TS)

Transformation et Valorisation des Plantes 
Aromatiques et Médicinales (TS)

Production Agricole (T)
   - Production sous-serre

Opérateur Agricole (Q)
   - Serriste
   - Production Biologique

Production Agricole  (FQ)

Maintenance des Serres (FQ)

Pompage Solaire (FQ)

Embellissement et Entretien des Espaces 
Verts (FQ)

Filières06
Crèche et appartement
pédagogiques

Filières11

MÉTIERS DE
L’AUTOMOBILE

Usine
pédagogique

TOURISME
HÔTELLERIE
& RESTAURATION 

Filières13 Hôtel et restaurant
pédagogiques

AGRICULTURE

Filières14 Ferme
pédagogique

Filières13 Entreprise
virtuelle

GESTION &
COMMERCE

Web Marketer  (FQ)

Community Manager (FQ)

Cycle de Découverte du Numérique 
(FQ)

Développement d’Applications - 
Python (FQ)

Développement d’Applications Web 
et Mobiles (Open Source) (FQ)

Growth Hacker (FQ)

Management de Projets Digitaux (FQ)

Testeur de Solutions Digitales (FQ)

Installateur Fibre Optique (FQ)

GÉNIE
ELECTRICITÉ

INDUSTRIE 

ARTS ET
INDUSTRIES
GRAPHIQUES

Infographie Prépresse (TS)

Filière01

Educateur Spécialisé dans la Petite
Enfance (TS)

Aide Educateur en Préscolaire (T)

Auxiliaire de Vie Sociale (FQ)
   - Personnes Agées
   - Petite Enfance
   - Personnes en Situation d'Handicap

Assistante à la Vie Familiale (FQ)

Production et Qualité
en Automobile (TS)

Diagnostic et Electronique
Embarquée Automobile (TS)

Mécanicien Service Rapide
Automobile (FQ)

Maintenance des Véhicules
Hybrides/Electriques (FQ)

Génie Electrique (TS)
   - Mécatronique

Industrie 4.0 (FQ)

DIGITAL & IA

Filières21

Infrastructure Digitale (TS)
   - Cyber Sécurité 
   - IOT
   - Cloud Computing 
   - Systèmes et Réseaux

Développement Digital (TS)
   - Applications Mobile
   - Web Full Stack
   - Applications RV/RA

Digital Design (TS)
   - UI Designer
   - UX Designer

Intelligence Artificielle (TS)
   - Data Steward
   - Assistant Data Analyst 
   - Developpeur Chatbots

SERVICES
À LA PERSONNE

Gestion des Entreprises (TS)
   - O�ce Manager
   - Comptabilité et Finance
   - Commerce & Marketing
   - Ressources Humaines

Assistant Administratif (T)
   - Comptabilité
   - Commerce
   - Gestion

Chargé de Clientèle Back o�ce (FQ)

Conseiller Clientèle en Banque (FQ)

Chargé d'Appui Commercial Bancaire (FQ)

Chef de Rayon Grande Distribution (FQ)

E-Commerce (FQ)

Responsabilités Sociétale et 
Environnementale des Entreprises (RSE) 
(FQ)

GÉNIE
MÉCANIQUE

Soudage Multiprocédés (Q)

Opérateur en Fabrication
Mécanique (Q)

MÉTIERS
TRANSVERSES
DE L'INDUSTRIE

Qualité-Hygiène-Sécurité
Environnement (TS)

Génie Industriel (TS)
   - Gestion de la maintenance
   - Gestion de la production



ESPACE
ENTREPRENEURIAT

Rejoignez les Cités des Métiers et des Compétences,
la nouvelle génération d'établissements de formation

professionnelle !

Des espaces de vie agréables pour
votre épanouissement au quotidien !

FABLAB
INCUBATEUR

 / DIGITAL
FACTORY

SALLES DE
COMPÉTENCES

COMPORTEMENTALES

CENTRE
DE LANGUES 

ESPACE SOFT
SKILLS

RABAT-SALÉ-KÉNITRA

> Titulaire d’un baccalauréat 
ou d’un diplôme de technicien 
reconnu par l’État.
> Être âgé de 30 ans maximum
ou de 33 ans maximum pour 
les passerelles, à la date de 
démarrage de la formation.

> Avoir le niveau de la 2ème 

année baccalauréat ou d’un 
diplôme de qualification
reconnu par l’État.
> Être âgé de 30 ans maximum
ou de 33 ans maximum pour 
les bénéficiaires du système 
du passerelle, à la date de 
démarrage de la formation.

> Avoir au minimum le niveau 
de la 3ème année l’enseignement 
secondaire collégial ou être 
titulaire d’un diplôme de 
spécialisation reconnu par l’État.
> Être âgé de 30 ans maximum
ou de 32 ans maximum pour 
les bénéficiaires du système 
du passerelle, à la date de 
démarrage de la formation.

INTERNAT D'UNE CAPACITÉ
DE 300 LITS + 300 COUVERTS CAFÉTÉRIA TERRAINS

DE SPORTS
ESPACES DE

RENCONTRES

MÉDIATHÈQUECENTRE DE
CONFÉRENCE

CENTRE
D'ORIENTATION

PROFESSIONNELLE

Une o�re de formation innovante
orientée vers le learning by doing !

ESPACE
COWORKING

Fiche de préinscription en ligne (téléchargeable via le site web www.cmc.ac.ma). 

Copie conforme de la CNIE. 

Copie conforme du diplôme demandé ou l'original du certificat de scolarité. 

Copie conforme du relevé des notes du Bac (pour le niveau TS). 

Deux photos d'identité récentes.

3.560

10

Antennes Agro-Industrie
et Santé en partenariat

avec la région 

1000 places
pédagogiques / an


