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FORMATION QUALIFIANTE
Formation de courte durée de 3 a 9 mois.

LA CMC EST UNE REELLE SKILLS FACTORY

i > Bl®

Apprenant
7777777 Hard Skills -~ Smart Learning
(of (¢
—————————————— Soft Skllls {9)%}
\? > 2
' ™ -© %@ A
Lauréat

alela S Mlgvgadlpa o
+SCASIS] |+ KXKUSI A +OX.0
Cités des métiers et des compétences

R <

POLE INDUSTRIE
METIERS DE
L’AUTOMOBILE

'PGLE
METIERS

12/01/2022 12:24



DECOUVREZ LE SECTEUR
AUTOMOBILE AU MAROC
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OBJECTIFS 2023

DU SECTEUR

10.000

EMPLOIS SUR L’ENSEMBLE

UNE CAPACITE
DE PRODUCTION DE

MILLION

D’UNITES

MDS D’EUROS

D’EXPORTATIONS

ACTEURS
NATIONAUX ET
INTERNATIONAUX

90%

DONT PLUS DE

80%

DE LA PRODUCTION
AUTOMOBILE DU MAROC
EST EXPORTEE A
L’INTERNATIONAL

EST DESTINEE AUX PAYS
EUROPEENS
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DECOUVREZ LES FORMATIONS AUX METIERS DE L’AUTOMOBILE

ORMATION DIPLOMANTE

TECHNICIEN SPECIALISE

Age limite : 30 ans au maximum a la date de démarrage de la formation
Niveau scolaire minimum : Dipldme du Baccalauréat Scientifique ou Technique

TECHNICIEN

Age limite : 30 ans au maximum a la date de démarrage de la formation
Niveau scolaire minimum : 2¢ année du Baccalauréat Scientifique ou Technique

DIAGNOSTIC ET ELECTRONIQUE EMBARQUEE AUTOMOBILE E PEINTURE AUTOMOBILE

Le Peintre est un professionnel chargé d’appliquer la peinture et réaliser des opérations de
remise en état par remplacement d’éléments de la carrosserie.

Professionnel chargé de gérer les services aprés-vente, d’animer des équipes, de
promouvoir les services et la vente des produits de I’entreprise et de diagnostiquer et
remettre en conformité les systémes technologiques rencontrés dans les véhicules
modernes.

REPARATION DES ENGINS A MOTEURS

Professionnel chargé de l'accueil du client, la réception des véhicules, la gestion des
aspects organisationnels de I'atelier et la réalisation des diagnostics, des opérations de
remise en conformité et des essais né nécessaires avant et apreés les travaux.

PRODUCTION ET QUALITE EN AUTOMOBILE

Professionnel chargé de suivi de la qualité «fournisseurs», de la qualité «production»,
et de la qualité «Clients». Il anime les réunions qualité et participe a I’élaboration des
régles et procédures de qualité en lien avec la politique de I’entreprise. Il s’assure
notamment que les non-conformités aux normes et spécifications du client soient
clairement identifiées, les causes recherchées et que les actions correctives soient
mises en place.

Possibilité d'obtention d’'une bourse d’étude pour les bacheliers, sous réserve de I'acceptation du dossier.

DECOUVREZ LES COMPETENCES
LES PLUS RECHERCHEES PAR
LES EMPLOYEURS

RMATION QUALIFIANTE

MECANICIEN SERVICE RAPIDE AUTOMOBILE

CAPACITE A FIXER
DES OBJECTIFS

Ouvrier chargé de 'accueil du client et de la prise en charge de son véhicule. Il le conseille
sur les travaux d’entretien et réalise tous les travaux techniques prévus dans les unités de
service rapide.

P
. MAINTENANCE DES VEHICULES HYBRIDES ET ELECTRIQUES

Cette formation vise a accroitre I'employabilité des mécaniciens automobiles et
électriciens automobiles par le développement d’un socle de compétences liées la
maintenance des véhicules électriques et hybrides. Les objectifs sont :

- Effectuer un diagnostic de panne des véhicules électriques et hybrides ;

- Réaliser la maintenance préventive et corrective des véhicules électriques ethybrides ;
- Suivre les prescriptions de sécurité relatives a la prévention des risques électriques.
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SENS DE
LA NEGOCIATION

/ SENS DES

RESPONSABILITES

3 AGENT DE TRAITEMENT DE SURFACE AUTOMOBILE

L’agent de traitement de surface effectue tout ou partie de 'ensemble des opérations de
traitement des surfaces des piéces métalliques ou en matiére synthétique. Il prépare la
surface a traiter puis traite la surface (application d’'un revétement de peinture, laque,
vernis, nickel, chrome, argent, ...). Il effectue ensuite les travaux de finition (polissage,
retouche, ...).
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RESOLUTION
DE PROBLEMES

OPERATEUR DE CABLAGE ENGAGEMENT

Lopérateur de cablage intervient sur Pensemble des opérations d’assemblage d’un POUR L’ENTREPRISE

faisceau dans le respect des temps imposés et de la qualité exigée dans la production
automobile. Il est chargé d’effectuer le cablage de 'ensemble des branchements (cables,
conducteurs, connecteurs, etc.) qui permettent de connecter entre eux les composants
électriques d’un véhicule automobile.

En tant que chargé de poste, 'opérateur de cablage doit assurer la maintenance de premier
niveau en signalant tous les éventuels dysfonctionnements.
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